
Outplacement-Beratung
Gut aufgehoben bei Entlassung und KÃ¼ndigung
Ihrer Firma geht es schlecht? Das VerhÃ¤ltnis zwischen Ihnen und Ihrem Chef ist zerrÃ¼ttet? Es gibt viele
GrÃ¼nde fÃ¼r eine KÃ¼ndigung. Sie sind nicht allein - wir helfen Ihnen, mit dieser Herausforderung erfolgreich
umzugehen.
 

Wir kÃ¶nnen die Tatsachen leider nicht Ã¤ndern, aber wir kÃ¶nnen Ihnen helfen, Ihr Schicksal selbst in die Hand zu
nehmen und das fÃ¼r Sie Beste aus dieser Situation zu machen. Lassen Sie sich nicht entmutigen, sondern suchen
Sie aktiv nach LÃ¶sungen. Und lassen Sie sich helfen! Professionell durchgefÃ¼hrte, sogenannte Outplacement-
Programme unterstÃ¼tzen Sie und Ihre Kollegen dabei, sich auf dem Arbeitsmarkt neu zu orientieren, um sich fÃ¼r
den anstehenden Bewerbungsprozess fit zu machen. Das BÃ¼ro fÃ¼r Berufsstrategie Hesse/Schrader hilft
Betroffenen, den Weg in eine neue BeschÃ¤ftigung zu finden.

Unsere Outplacement Beratung unterstÃ¼tzt Sie dabei, einen ihren Eigenschaften, FÃ¤higkeiten und Neigungen
entsprechenden neuen Arbeitsplatz zu finden. Fordern Sie bei EntlassungsmaÃŸnahmen ein von der Firma
finanziertes Outplacement-Programm!

 Berufliche Neuorientierung
 Strategien bei Jobsuche und Bewerbungsunterlagen
UnterstÃ¼tzung in der Umbruchphase

Leistungen

Zentrale Aufgabe unserer Outplacementberatung ist es, Sie in einer schwierigen beruflichen Phase kompetent,
pragmatisch und menschlich zu unterstÃ¼tzen und zu motivieren. Wir helfen effektiv und professionell bei der
Suche nach einer Ihren beruflichen Erfahrungen, FÃ¤higkeiten, Ihrer PersÃ¶nlichkeit und Ihren Interessen
angemessenen Position.

AusfÃ¼hrliche Informationen erhalten Sie in unserer BroschÃ¼re:
Outplacement Beratung fÃ¼r Mitarbeiter (https://www.berufsstrategie.de/downloads/outplacement-download.php) 

Hilfestellung in einer vor allem persÃ¶nlich schwierigen Umbruchphase
Begreifen der Trennung als Chance fÃ¼r eine berufliche Neuorientierung
Rasche Orientierung zur Erreichung der neuen persÃ¶nlichen Ziele
Zieldefinition und Laufbahnplanung
Coaching
Tiefgehende Analyse von Eigenschaften, FÃ¤higkeiten, Neigungen und Visionen, um die dazu
passende neue Aufgabe/Position zu definieren und zu finden
UnterstÃ¼tzung und Beratung bei der Erstellung perfekter Bewerbungsunterlagen und der
individuellen Marketingstrategie
Recherche potenzieller Arbeitgeber und Stellenangebote exakt abgestimmt auf das
gemeinsam erarbeitete Suchprofil
Training fÃ¼r VorstellungsgesprÃ¤che.

Beratungsstandorte

In diesen Städten bieten wir persönliche Beratung und Coaching an: Berlin

Konditionen und Preise



Preis nach Absprache
Zoom / telefonisch / persÃ¶nlich (nur Berlin)
Die AuftrÃ¤ge werden in der Regel gegen Vorkasse ausgefÃ¼hrt

Jeder Auftrag fÃ¼r Einzel- oder Gruppen-Outplacement ist so individuell wie die Menschen, die von der Situation
betroffen sind. Deshalb melden Sie sich bitte persÃ¶nlich, um Ihre individuellen Fragen zu klÃ¤ren.

Kontakt

Für eine Terminvereinbarung melden Sie sich bitte telefonisch unter 030 28 88 570 (Mo-Fr 08:00-17:30 Uhr).


